Mauro Wainstock

APRESENTACAO




BIO

Jornalista e publicitario, com mais de 30 anos de
experiéncia em Comunicacao, sendo varios deles
no Departamento de Marketing do Citibank.

Colunista da revista Exame, dos portais Terra, Startups etc.

Coautor de varios livros. Editor de muitas biografias.

Sacio-fundador da consultoria HUB 40+, focada em
comunicacao intergeracional e educacao corporativa.

Membro de 6 Conselhos Empresariais (RJ e SP).

Diretor da Associacao Brasileira dos Profissionais
de Recursos Humanos, membro do Instituto
Brasileiro de ESG, da Academia de Lideres Elite,

da Camara de Comércio e Industria Brasil-Alemanha
e da Confederacao das Camaras Brasil-Israel.

Consultor da Inova Business School, Chiefs Group,
Jump Hub, Sebrae (RJ e SP).

Idealizador e realizador do “Hacka4All”, o primeiro Hackaton
sobre diversidade e inclusao do Brasil.

Parceiro do “Startup World Cup”, maior competicao de startups
do mundo, e jurado do “Hackathon International Space Apps
Challenge”/NASA.

Embaixador: pilar “Generations”, da Shell Energy; Board
Academy, Associacao Brasileira do Cidadao Sénior (Brasilia);
“Prémio Think Work Innovations”/RH e Grupo Gestao de
Recursos Humanos (mais de 600 mil participantes).

Professor: ESPM (SP/RJ), Exame Corporate Education,

Solides/Escola de Pessoas, Love4You Academy, Instituto

Brasileiro de Executivos de Financas, Faculdade Mackenzie etc.

Mais de 800 mentorias realizadas em 3 anos através de
plataformas como: Top2You, InovAtiva, BNDES Garagem, IVG -
Instituto Vasselo Goldoni etc.

Palestras em eventos: Welcome Tomorrow, World Happiness
Fest, RH Leadership Xperience/StartSe, International Coaching
Week, The Future of Modern Marketing, MMA Impact, Future
Health Talks, Rio2C, Embraer Innovation Day, Intergenerational
Awareness Month BNY Mellon etc.




16° influenciador do mundo em Diversidade

e Inclusao/Favikon

"RH influencer América Latina”/RH Summit

Premio iBest! “Diversidade & Inclusao”

e “Influenciador Linkedin”

TOP 100 PEOPLE/Feedz by TOTVS

Linkedin TOP VOICE em diversidade etaria (selo azul)

Linkedin TOP VOICE em Comunicacoes Empresariais

(selo dourado)

LinkedIn TOP VOICE em coaching para desenvolvimento

de liderancas (selo dourado)

Mauro Wainstock

Diversity and Leadership Consultant

Top 50 Creators
DIVERSITY & INCLUSION AT WORK - WORLDWIDE

Favikon

Parabéns, vocé conquistou um selo: Top Voice em Coaching para
desenvolvimento de lideranca.

Parabéns, vocé conquistou um selo: Top Voice em Comunicacdes
empresariais.



Premios e reconhecimentos
T

= TOP150 Diversidade (CIEE/Nohs Somos/Transcendemos Consultoria)

= “Profissional inspirador”/Flash Beneficios B\\l] N@

= “RH que inspira”/ComuniCare Hub ©@EN ARTU

= “Lider Inovador em Saude”/HIHUB.TECH ED I ECHS

EDUCACAO CORPORATIVA

» Destaque “Empreendedor do Ano”/Valores & Negodcios

»  “Melhor Comunicador do Ano 2024"/Se Liga Empresario
= "TOP 10 EdTechs de educacao corporativa”/Top2You

= “TOP de Sustentabilidade”/Associacao Comercial-SP

= Marketing Best e Prémio Colunistas/Citibank

= 1° lugar Startup Weekend/Hackaton Google

= Prémio “Adolpho Bloch”. Medalhas: “Tiradentes” e “Pedro Ernesto”



]
E M P RESAS Shell Energy (Inglaterra), Heineken (Holanda),
BNY Mellon (EUA), Kraft Heinz Company (EUA),
KimberlyClark (EUA), Farmacéutica Merz Aesthetics
AT E N D I DAS (EUA), Sodexo (Franga), Engie (Franca), Leroy Merlin

(Franca), TK Elevator (Alemanha), Merz Group

(Alemanha), Tesa (Alemanha), Sandoz (Suica),

Telefonica (Espanha), Puratos (Bélgica), Sonda (Chile),
Mais de 50 clientes impaCtados Kinross Gold Corporation (Canada), Grupo Logistico
Andreani (Argentina), Vale, Petrobras, Ambev, Boticario,
GPA, IFood, Embraer, Globosat, IFood, Klabin, Gerdau,
CPFL Energia, Banco Mercantil, Gol Linhas Aéreas,
Consultoria PwC, TOTVS, Energisa, Mongeral
Aegon/MAG Seguros, BRF Alimentos, Alpargatas, Porto

Seguro, PicPay, TIM, Oi, Vivo, Banco Inter, Osklen, Enel

Group, Lojas Renner, SAP, Grupo Trigo, entre muitas

outras.




Chat de reunido

Empresa: Petrobras. Ao vivo para 600 colaboradores.
Gravacao disponibilizada para 40.000 funcionarios

GOL Linhas Aéreas:
palestras para 400 colaboradores

"Keynote speaker” no EB
EXPERT EXPERIENCE,
promovido pela ILoveMyJob.

Palestra magna sobre
“Diversidade etaria e
integracao geracional”.

Publico formado por empresas
como: Natura, iFood, TikTok,
Nubank, Magazine Luiza, XP
Inc. Raizen, Ford Motor
Company, Lojas Renner, Cacau
Show, Grupo Fleury, Embraer.




MODERACOES

.StartSe
RH LEADERSHIP
m XPERIENCE 2024
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Evento internacional realizado pela Startse

com a presenca de 3 mil profissionais de RH.

Painel “Inclusao Geracional e Diversidade:
um olhar para o futuro do trabalho”,
com as participacoes de Sofia Esteves,
Neivia Justa e Morris Litvak.

Executivos da Magazine Luiza, Moderagéo de evento a convite da
Cosan e Accenture

Shell, com lideres de 140 empresas
'MELHORES ..,

PAINEL
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do ESG e N :ES

DIVERSIDADE E EQUIDAD
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x Guilherme Horn

i Ot ' inteligentes e
Mauro, foi um prazer, 0 papo foi 6timo, perguntas intelige
“ ’ icaca eténcia!
pertinentes, parabéns por sua dedicacdo e competenc



TREINAMENTOS

Empresa: Vale

Publico: profissionais de RH




HACKATONS

Primeiro

INSCRIGOES!

Hackaton

HUBA0+p Rede: SEBRAE

sobre

Salvador

d ive rs i d a d e O Hackathon feito

com e para a inclugae
e diversidade no
mundo do

e inclusao [

?
RS10 mil em
o mundo! GGG

do Brasil

Salvador



LIVROS

PROJETOS Bid'

[ ,lonamos a

LIVRO

EXCELENCIA
NO VAREJO

Es"mdglas de sucnso por
no M 2ji

GUIA
GERACOES

T H - s =
odas as imagens desse guia possuem descri¢ao AL
F Yy J 2
’. b N '

MAURO WAINSTOCK

para leitores de tela.

ial dos
50+ para o Varejo.

TIM HUB4O+S

i

“A integraga@o intergeracional
proporciona 0 aumento da inova

da criatividade, € 0 surgimento de ‘
solugdes realmente impactantes.’ v.'

Final project

MAURO WAINSTOCK

Gao,

a HUBAO+

Mauro Wainstock, CEO d

’ , Intercambio :
4 intergeracional &Y OMIA
em Nova York 1 EP%%#EOA%%;

Inovagoes e Oportunidades
com foconos seniores

InfoJobs | HUBADS




DEPOIMENTOS B T

M. m

Ana Claudia Freire Mauro é uma das pessoas mais incriveis que conheco! Incansavel,
IBM - Executiva de Talentos  atuante, conectado e super bem informado, sempre nos faz
ATAM na Divisao Global de

rvices | RH | Sr

preensao sobre o mundo

refletir e por isso melhora nossa com
Seu trabalho e mais do que

para tomarmos melhores decisée
' a com o Hu40+ amplia as oportunidades para as

rner

J& assisti ao Mauro em mais de uma ocasiao. Também leio com

\

frequéncia seus artigos e postagens. Me admira seu entusiasmo
pela tematica 40+ e como suas afirmacdes sao sempre

em dados e fatos. Sugiro acompanhar ca

etaria e precise de inspiracao. '«“’efon‘enct também aqueles que
estejam buscando dados e exemplos para justificarem mudanca

em suas organizacdes

#etarismo #preconceito

Edna Vasselo Goldonl

StartSe =
Uma grande conquista para o Nos por Elas - Mentoria para Mulheres - IVG .
Seu exemplo muito nos inspira e fortalece nossas acoes em prol da equidade GESTAO DO NEGOCIO R 7 <
e diversidade,

Gratidao define meu sentimento por vc . "VOCé néo passou da idade
Por mais Mauro Wainstock fazendo a diferenca no mundo T »
de empreender: velhoéo




DEPOIMENTOS

Rozalia Del Gaudio [
_i«:ierar ¢a Sénior em Comunicacdo Estratégica | R stentabilidade e ESG | Branding Corporativo |
3]

omunicacao com r:m;,r-—gdd Cri yutora em Ciéncias Sociais | Board Member

ente, visando aprimorar meu posicionamento no LinkedIn. Pude
om sua experiéncia e conhecimentos, que sao admiraveis! Com profundidade,
muito cuidado, trouxe reflexdes fmdam—r.t is sobre carreira, network, foco e
y rede profissional. Em nossos encontros, além de orientacdes praticas e super
-humorado .rmcllr nte, determinado e com um grande propésito: o de
contrib;ir par cracicnal nas organizacdes. Sobre ele, a minha recomendacao. A ele, 0 meu

agradecimento

Marcelo Orlando [[3
Socio Senior de auditoria PwC | Consultor de Negdcios | Conselheiro | Mentoria | G

USP | sestor de prqctvs je due diligence

os do LinkedIn

Vo UYL oL

|\'

Mauro & um coach sensacional. Apresenta inumeras C
seu conhecimento sobre a ferramenta do Linkdyn &




DEPOIMENTOS

Maria Isabel Giacchetti de Moraes «

- -

Impactos do etarismo na salide ocupacional

\f

f [ O etarismo ndo tem impacto significativo ] [Pode causar estresse, ansiedade e bai

na salde mental dos funcionirios, apenas autoestima em funcionérios que se
om suas habilidades técnicas. sentem discriminados por sua idade.

B .
i

=

sanofi

nento onde mais de
uquinho sobre
e engajados na brincadeira,

envolvido simplesmente pelo Mauro Wainstock.

' O povo amou!!!!




Kiko Campos [
Diretor Sénior de Recursos Humanos no Grupo ur | LinkedIn Top Voice | Forbes Human Resources Council
| Transformacao CJILHCI | Inovacdo no RH |

) o primeiro momento em que conheci Mauro, fiquei impressionado com seu profundo entendimento das
juestdes que envolvem a diversidade etaria.

m disso, Mauro € um exemplo de integridade e empatia. Ele se preocupa genuiname
mpre dispost a ouvir e apoiar aqueles ao seu redor. Seu conmromsso com a ca
te em cada prmet que ele lidera e em cada interacdo que ele tem.

Recomenc‘c fortemente Mauro Wainstock a qualquer orga 30 que ja buscando um especia!ista em
experiéncia, paixao e lideranca fa::n‘ dele uma adicdo inestimavel a qualquer equipe

Susana Ayarza [ - - ‘_ | ) | | Leia outros 100 depoimentos

Socia Fundadora Delaya Socioambiental | B )
Marca & Reputagado | f Marketing Officer | Lider Equi na A [ tina / 'v o o o
i no meu perfil do Linkedin

nclusao

Tive a oportunidade de ter Mauro como meu mentor para aproveitar rsos da rede I_inked n e posso dizer
e surpreendeu, foi muito além do esperado. Mauro trouxe to ‘ oiar no Mauro Wainstock
de aprendizado, demonstrando um profundo conhecimento e ;:lroporcicr do provocacdes que 3 selos Linkedin TOP VOICE |

m refletir sobre meu posicionamento e minha jornada profissional. Colunista Exame | TOP RH Influe...

Mauro nao € apenas um mentor; ele € um profissional de extenso repertério e longa experiéncia, além de ser um

ativista apaixonado pela diversidade. A cada encontro, ele proporciona um crescimento significativo, e com cada
conversa, ha sempre algo 0 a aprender. Recomendo Mauro a todos que buscam n&o sO aprimorar suas

habilidades no Linkedin, como ne.wcz'kmg € marc: soal, > também crescer profission

ra

pessoaimente.

Obrigada Mauro!
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