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Meu propósito é ajudar você e sua 

empresa a atingir seus objetivos de forma

extraordinária. Chego nesse resultado através 

de palestras dinâmicas, interativas

com duração máxima de 60 minutos; por 

esse motivo, passo mais de 40% do meu

tempo estudando e viajando em 

eventos mundiais.

PORQUE O LEONARDO PIO É O 
PROFISSIONAL CERTO PARA O SEU 
EVENTO?

• Melhora na relação empregador-empregado;

• Melhora nas relações interpessoais,

• Contribuindo para o clima organizacional;

• Aumento do engajamento dos colaboradores;

• Maior abertura dos colaboradores às ideias/

• Mudanças/solicitações da

• Empresa/instituição

Foco na transformação
Conteúdo para mudar
Comportamento
E atitude

Simples e Direto
Capacidade de comunicar
Ideias complexas de forma
Simples



DIFERENCIAIS

DESCRIÇÃO DO SERVIÇO

Palestras e treinamentos.

Todas as atividades acontecem de forma bem dinâmica, descontraída e com 

informações relevantes para quem participa. Meu dever como palestrante 

profissional, é estabelecer com a audiência que me escuta, um momento 

agradável com informações que se conectem com a realidade do dia a dia de 

cada pessoa.

É preciso que minha informação seja compreendida por todos que participam 

do evento, por esse motivo eu desenvolvo uma narrativa equilibrada e direto ao 

ponto.

Cada tema deve ser escolhido com muito cuidado, para que o tema da sipat 

esteja de acordo com o proposto. A aprovação do briefing deverá acontecer 

com 01 semana de antecedência para cada evento.

MEUS DIFERENCIAIS

• FOCO NA TRANSFORMAÇÃO (conteúdo orientado para mudar 

comportamento e atitude).

• SIMPLES E DIRETO (comunicar ideias complexas de forma simples).

• SEM ESPAÇOS PARA ACHISMOS (formação acadêmica consistente e 

ampla experiência profissional)

• RESULTADO PELA AÇÃO (condução dos participantes para ação imediata)

• OBJETIVOS SEMPRE ATENDIDOS ( o briefing do cliente que determina o 

direcionamento do conteúdo)



PALESTRASINTELIGÊNCIA EMOCIONAL  E RESULTADOS ESPETACULARES

Nesta palestra inspiradora, exploraremos o poder transformador da 

inteligência emocional e como ela pode ser a chave para alcançar resultados 

espetaculares em todas as áreas da vida. A inteligência emocional envolve a 

capacidade de reconhecer, entender e gerenciar nossas próprias emoções, bem 

como as emoções dos outros. Quando bem desenvolvida, ela pode melhorar 

significativamente nossa capacidade de comunicação, liderança e tomada de 

decisões.

Principais tópicos abordados:
1.Compreendendo a Inteligência Emocional: Definição e importância.
2.Autoconhecimento: Identificando e compreendendo suas próprias 
emoções.
3.Autogestão: Técnicas para controlar e direcionar suas emoções de forma 
positiva.
4.Empatia: A arte de entender e se conectar com as emoções dos outros.
5.Habilidades Sociais: Melhorando a comunicação e construindo 
relacionamentos sólidos.
6.Aplicação Prática: Estratégias para aplicar a inteligência emocional no 
ambiente de trabalho e na vida pessoal para alcançar resultados 
extraordinários.

Objetivos da palestra:
•Capacitar os participantes a desenvolverem sua inteligência emocional.

•Demonstrar como a inteligência emocional pode ser utilizada para superar 
desafios e alcançar metas ambiciosas.

•Inspirar uma mudança positiva na forma como os participantes lidam com 
suas emoções e interagem com os outros



PALESTRASPALESTRA DE QUALIDADE DE VIDA & SAÚDE CORPORATIVA

SAÚDE CORPORATIVA QUE GERA LUCRO – COMO INVESTIR EM 

QUALIDADE DE VIDA PARA MAXIMIZAR RESULTADOS.

Sinopse:  Esta palestra é um convite direto aos líderes empresariais que 

desejam transformar saúde corporativa em retorno financeiro real. Com dados 

atualizados de estudos globais e nacionais, mostro como investir em bem-estar 

dos colaboradores pode gerar até 150% de ROI, reduzir custos operacionais e 

aumentar a produtividade. Não é apenas sobre cuidar das pessoas , é sobre 

colocar dinheiro no caixa da empresa e fomentar a cultura do cuidado.

Por que essa palestra é um investimento inteligente?
• 99% das empresas brasileiras que investem em programas de bem-estar 

corporativo relatam resultados positivos.
• Para cada US$ 1 investido em saúde mental, o retorno pode chegar a US$ 4 

em produtividade.
• Empresas com programas abrangentes de saúde corporativa reportam 

retornos de até 150% sobre o investimento.
• 93% dos líderes de RH notaram redução nos custos com saúde após 

implementar programas de bem-estar.
• Organizações com alto engajamento em saúde emocional têm 17% mais 

produtividade e 21% menos turnover.



PALESTRASTópicos abordados:
1. Qualidade de Vida e Saúde Corporativa: O que realmente significa e por 

que é um ativo estratégico.
2. ROI da Saúde Organizacional: Dados concretos que provam o retorno 

financeiro.
3. Estratégias de Promoção de Saúde: Programas que funcionam e como 

implementá-los.
4. Saúde Mental como Motor de Lucro: Como prevenir burnout e aumentar 

engajamento.
5. Nutrição e Movimento: Pequenas ações que geram grandes resultados.

Objetivos da palestra:
• Demonstrar como saúde corporativa impacta diretamente o lucro, retenção 

e produtividade.
• Apresentar cases e métricas reais que comprovam o retorno financeiro.
• Inspirar líderes a adotarem práticas que transformam cultura 

organizacional e geram vantagem competitiva.



Obrigado!
Leonardo Pio

Considerações Finais

Minha palestra oferecerá desenvolvimento profissional 
significativo e um impacto positivo duradouro. 
Estou à disposição para quaisquer dúvidas ou ajustes na 
apresentação. 
Investir no desenvolvimento das habilidades emocionais e 
profissionais é essencial para alcançar resultados 
espetaculares e promover um ambiente de trabalho mais 
positivo e produtivo.

Atenciosamente,

Leonardo Pio – Dr. Tendência.



VÍDEOSVÍDEOS

PODCASTPODCAST



EMPRESASEMPRESAS QUE RECEBERAM MINHA PALESTRA


